Rechtswissenschaftliche Fakultat

Wissenschaftliche Mitarbeit (w/m/d)

oto: Thomas Z

Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Institut fur Religionsrecht ist eines der altesten
Institute der Rechtswissenschaftlichen Fakultat. Schwer-
punkt seines Arbeitsbereichs ist das Offentliche Recht
sowie das Religionsverfassungsrecht.

IHRE AUFGABEN

» Vorbereitung und Unterstutzung der Lehre
einschlieRlich der Leistungsbewertung

» Wahrnehmung von Lehrtatigkeiten in eigener
Verantwortung (Arbeitsgemeinschaften)

» weitere angeleitete sowie eigenverantwortliche
Erfullung von Aufgaben in Institut und Fakultat,
sofern erforderlich

IHR PROFIL

» abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaft
(Erste Prufung)

» Pradikatsexamen

» Interesse am Offentlichen Recht

» sehr gute sprachliche Fahigkeiten

» sorgfaltige Arbeitsweise, Zuverlassigkeit, Punktlichkeit
und Flexibilitat

» freundliches Auftreten, Engagement, Teamfahigkeit

WIR BIETEN IHNEN

» Gelegenheit zur Promotion im Offentlichen Recht

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstutzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

» Maglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitat zu Kéln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach MaRgabe des LGG NRW bevorzugt
berucksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls
ausdrucklich erwunscht.

Die Stelle ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Teilzeit
(19,92 Wochenstunden) zu besetzen. Sie ist auf 2 Jahre
befristet. Sofern die entsprechenden tariflichen und
personlichen Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die
VergUtung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunter-
lagen inkl. beigeflgten Nachweisen fur die gesuchten
Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto per E-Mail an:

institut-religionsrecht@uni-koeln.de. Die Kennziffer st

Wiss2404-10. Die Bewerbungsfrist endet am 12.05.2024.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Petra Bretfeld unter
institut-religionsrecht@uni-koeln.de.
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